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BAREME DES COTIS ANNEE 20

> Adopté par I'assemblée générale statutaire des syndiqués le 26 janvier 2018
Le montant de la cotisation comprend la carte (12€) et 12 timbres, dont le prix varie selon la catégorie et I'échelon :
si vous étes & temps partiel, enlevez 12€ & la cotisation annuelle, appliquez le pourcentage du temps partiel
& la somme restante, puis rajoutez les 12€ de la carte.
Par exemple, pour un certifié échelon 6 & mi-temps : 181-12=169 ; -50% =84,15 ; +12=96.5
COTISATION ANNUELLE EN EUROS SELON CATEGORIEETECHELON 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

SNFOLC

Chaire supérieure, agrégé hors classe 251 267 280 294 317 336
Agrégé et stagiaire agrégé ESPE 145 168 185 199 210 228 244 260 275 292 310
Bi-admissible 135 155 164 172 182 193 204 217 232 249 267
Hors classe certifié, PLP, PEPS, CPE 190 210 231 249 262 280 299

, PLP, PEPS, CPE, COP et stagiaire ESPE 133 144 151 161 169 181 190 203 216 235 254
Conseiller d'éducation, PEGC, CE EPS 122 131 135 144 152 162 168 178 187 197 208
Hors classe PEGC, CE EPS 178 184 197 221 251

PEGC classe exceptionnelle 213 249 264 279 293
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	AVANCEMENT ACCÉLÉRÉ D’ÉCHELON 2018-2019
FICHE DE SUIVI SYNDICAL

	Pour les professeurs certifiés, agrégés, CPE, PEPS et PSYEN, un système « d’avancement accéléré » a été mis en place avec le dispositif PPCR, pour remplacer l’ancien système d’avancement à l’ancienneté, au « choix », ou au « grand choix ». Cette réforme allonge les carrières de la majorité des personnels, les soumet à l’arbitraire d’une évaluation par compétences et à la pression d’une remise en cause permanente. FO s’y est opposée, et continue d’en revendiquer l’abrogation. 
Cependant, vous êtes concerné par cet avancement accéléré si vous avez eu votre premier RDV de carrière en 2017-2018 (c’est-à-dire si vous étiez dans la 2ème année de l’échelon 6 ou entre le 18ème et le 30ème mois du 8ème échelon de la classe normale). Dans ce cas, votre ancienneté peut être bonifiée d’un an, permettant de parvenir à l’échelon 7 ou 9 avec un an d’avance.
Afin de mettre toutes les chances de votre côté, le syndicat vous propose de compléter cette fiche de suivi lui permettant de défendre votre dossier en CAP.


	NOM : ….................................................
	PRÉNOM  : …..........................................

	DISCIPLINE : ….......................................
	CORPS : …..................
	ÉCHELON : ….

	DATE DE NAISSANCE :         .. / .. / ….

	ADRESSE POSTALE COMPLÈTE : …............................................………….....................................

	TÉLÉPHONE PORTABLE : ….........................
	TÉLÉPHONE DOMICILE : ............................

	COURRIEL : ….................................................@.................................................

	ÉTABLISSEMENT D’AFFECTATION (OU RATTACHEMENT ADMINISTRATIF) : 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

	COTISATION SYNDICALE 2019 :        OUI      NON


Informations que vous jugez utiles : 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
	ENVOYEZ VOTRE FICHE SYNDICALE
accompagnée d’une copie du compte rendu de votre RDV de carrière  
et d'une enveloppe timbrée à vos coordonnées, à l'adresse suivante :
SNFOLC 17 – 6, rue Albert 1er – 17000 La Rochelle
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